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Al Dirigente scolastico dell’istituto
I.P.S.S.C. FILIPPO RE

Reggio Emilia
ALLEGATO 1

OGGETTO: ISTANZA DI PARTECIPAZIONE ALL’AVVISO DI MANIFESTAZIONE DI INTERESSE PER LA SELEZIONE DI
SOGGETTI INTERNI A CUI CONFERIRE INCARICHI DI DOCENTE:

- ESPERTO PER PERCORSI DI MENTORING E ORIENTAMENTO,

- ESPERTO IN PERCORSI DI POTENZIAMENTO DELLE COMPETENZE DI BASE, MOTIVAZIONE E

ACCOMPAGNAMENTO,

- ESPERTO IN PERCORSI DI ORIENTAMENTO CON IL COINVOLGIMENTO DELLE FAMIGLIE
Progetto PNRR Missione 4: Istruzione e Ricerca Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli
asili nido alle Universita. Investimento 1.4: Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle
scuole secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica.
Azioni di prevenzione e contrasto della dispersione scolastica (D.M. 170/2022)
Codice progetto: M4C111.4-2022-981-P-15876
Titolo del progetto: LA MIA SCUOLA. Progetto di contrasto alla dispersione CUP: D84D22003800006

Il SOtLOSCrittO ..veveveerieeiieeeieeece e nato il .oeceeiiiiiee, A e e e residente in ........... via
................................ n. ... codice fiscale.........eccevevvvverccveeescveeeeee. inqualita di ..ccoeeveveeeneneeennenee.. dell’operatore
(Yoo ] s To] 4 Tolc PSRN con sede legale in ......cccceeuee. | I sede operativa in
......................... Vid .oovieeeeeceeeeennnnn. codice fiscale n. e partita IVA N e,

sotto la propria responsabilita —a norma degli articoli 46-47 del DPR 28.12.2000 n. 445 - e nella consapevolezza che le
dichiarazioni mendaci e la falsita in atti sono punite ai sensi del Codice Penale e delle leggi speciali in materia (art. 76 DPR
445/2000),

CHIEDE

di aderire alla selezione per I'attribuzione dell’incarico di:

O Esperto in Percorsi di orientamento e mentoring
0 Docente/Esperto in percorsi di potenziamento delle competenze di base, di motivazione e accompagnamento
O Esperto in percorsi di orientamento con il coinvolgimento delle famiglie

E DICHIARA

o di essere a conoscenza del Codice di comportamento dei dipendenti pubblici (D.P.R. 81/2023) e di impegnarsi a
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rispettarlo in tutte le sue parti,

O che tutte le dichiarazioni indicate nel curriculum relativamente ai titoli culturali ed esperienze professionali sono
veritiere e documentabili a richiesta dell’Istituzione Scolastica;

O che in caso di attribuzione del suddetto incarico, si impegna ad assolvere i relativi compiti, cosi come esplicitati
nell’Avviso;

0 di conoscere e accettare tutte le clausole dell’Avviso comprese quelle comportanti la decadenza dall’incarico e la
risoluzione del contratto;

O di essere cittadino italiano o membro di uno degli Stati dell'Unione Europea;

o di godere dei diritti civili e politici;

O non aver riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti amministrativi iscritti nel casellario
giudiziario;

o di non essere sottoposto a procedimenti penali e disciplinari;

o di aver preso visione dell'Informativa Privacy pubblicata sul sito web dell’Istituto;

O di possedere i seguenti titoli ed esperienze professionali:

Punteggio Punteggio
Titoli valutabili proposto dal attribuito dalla
candidato Commissione

TITOLI

Laurea magistrale/specialistica

(si valuta un solo titolo)

Laurea in psicologia, antropologia, sociologia, scienze dell’educazione,
scienze della comunicazione (anche in aggiunta al precedente)

Corsi di specializzazione universitaria e/o formazione attinenti alla
didattica

Corsi di specializzazione universitaria e/o formazione attinenti al
coaching, al mentoring, all’orientamento, alla motivazione allo studio e
all’apprendimento

Pubblicazioni attinenti I'attivita oggetto dell'incarico

ESPERIENZE PROFESSIONALI

Attivita documentate di insegnamento/tutoraggio in progetti di
antidispersione presso Istituzioni scolastiche, associazioni/enti anche di
volontariato, terzo settore (con esclusione delle attivita di tirocinio
formativo svolte all’interno di un percorso di studio)

Realizzazione di progetti di formazione sui temi della comunicazione,
della motivazione, coaching, mentoring e orientamento

Realizzazione di progetti didattici coerenti con [Iattivita oggetto
dell’incarico

Incarichi attinenti I'oggetto dell’incarico presso istituzioni scolastiche
(funzione strumentale, inclusione, antidispersione, disagio,
orientamento, tutor/referente PCTO, accoglienza)

Eventuale colloquio

Data firma

Allega alla presente compilata (all.1):

2. Dichiarazione di insussistenza di cause di incompatibilita e conflitto di interessi (all.2)
3. Informativa sul trattamento dei dati personali (all.3)

4. Nomina a incaricato del trattamento dei dati (all. 4)

4. Curriculum vitae in formato europeo, datato e firmato

5. Copia firmata del documento di identita.

Data: Firma:
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